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(BAZA DE TRATAMENT PAVILION A)

FISA POSTULUI
Nr.

A.Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului;: CONDUCERE/EXECUTIE

2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: DEBUTANT

4. Scopul principal al postului:

-Asigurarea ingrijirilor pacientului prin aplicarea tratamentelor de balneofizioterapie de calitate;

B.Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate:

- diplom3 de scoala sanitard posthceala sau echivalentd, sau

- diplomi de studii postliceale prin echivalare conform Hotérdrii Guvernului nr. 797/1997 privind
echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor

postliceale sanitare

- fard vechime ca asistent medical

2. Perfectioniri (specializiiri): balneofizioterapie

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): operare NU/programare NU
4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute:NU

5. Abilititi, calititi si aptitudini necesare:

Atitudine pozitiva si concilianta in relatia cu pacientii si colegii, solidaritate profesionala;
Excelente abilititi de comunicare si relationare interpersonal;

Atentie si concentrare distributiva, spirit de observatie, promptitudine, capacitate de a analiza si
a sintetiza;

Instituirea actului decizional propriu;

Analiza, clasificarea si Inregistrarea manifestirilor functionale, reactiilor si progreselor
pacientului;

Instituirea relatiilor terapeutice cu pacientul;

Asumarea responsabilitétii;

Manualitate;

Capacitatea de management a stresului, efort fizic prelungit;

Capacitateade adaptare la situatii de urgenta;

Sustinerea calititii totale in actul de ingrijire si tratament al pacientilor.

6. Cerinte specifice:
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-Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. si aviz anual.
-Asigurare Malpraxis anuald

C.Atributiile postului:
1)Atributii generale:

1.cunoaste si respectd regulamentul intern, regulamentul de organizare si functionare, codul etic, al
unititii si aplici procedurile operationale din sfera de activitate, respectiv procedurile de sistem si ia la
cunostinti de alte proceduri operationale distribuite de cétre alte departamente;

2.cunoaste si aplica prevederile contractului colectiv de munci in vigoare in conformitate cu prevederile
legislative in vigoare din domeniul sanitar;

3. poarti ecuson cu numele si prenumele scris in clar precum si functia;

4. se prezint3 la serviciu in deplind capacitate de munca;

5.1a inceputul si sfarsitul programului de lucru semneazi condica de prezentd;

6. foloseste integral si cu maxima eficientd timpul de lucru;

7. in situatia in care la unele sectoare de activitate volumul de munca este redus pentru o anumitd
perioadd sau dac3 apar situatii neprevizute, angajatul poate completa schema de personal de pe alte
sectoare in vederea cresterii calitatii serviciilor si asigurérii continuitatii activitatii;

8. se supune misurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a sarcinilor
previzute in fisa postului;

9. respecti ierarhia, confidentialitatea si secretul profesional;

10. are obligatia ca la data primirii oricirei note, adrese, proceduri, protocol, instructiuni de lucru si si le
insugeasca gi sa si le asume cu semnatura de luare la cunostinta;

11.Cunoaste si aplica legislatia in vigoare din domeniul de activitate;

12.cunoaste misiunea §i viziunea sanatoriului si a obiectivelor generale si specifice domeniului de
activitate;

13.cunoaste structura unitaii si organigrama sanatoriului, aprobate de citre Ministerul Sanatatii;

14.se subordoneazi direct sefului de compartiment/sectie/serviciu/laborator, dup caz;

15.Respecti secretul profesional si prevederile legale in vigoare privind datele cu caracter personal ale
pacientilor( dupi caz), suportand consecintele conform legislatiei in vigoare in caz contrar;

16. raspunde de documentele arhivate si existente din departamentul specific, dupa caz;

17. are obligatia actualizirii cunostintelor privind modificirile legislative in domeniul de activitate;

18. respecti graficul apobat, programul de lucru prevazut in regulamentul intern, nerespectarea acestuia
constituind abatere disciplinara;

19. cunoaste drepturile si respectd obligatiile previzute in contractual individual de munca, fisa
postului, si Codul Muncii Republicat;

20. are obligatia de a informa seful direct in cazul in care nu se poate prezenta la serviciu ( concediu
medical, alte situatii nepreviazute);

21. raspunde de corectitudinea, legalitatea si calitatea lucréarilor/documentelor/activitailor intocmite i
de calitatea lucririlor/documentelor/activitatilor;

22. informeazi seful direct asupra tuturor situatiilor si problemelor apérute cu care se confruntd;

23. colaboreazi cu colegii de serviciu pentru buna functionare a activitatii si atingerea obiectivelor, si cu
personalul din unitate in realizarea sarcinilor specifice;

24. inlocuieste colegii de serviciu pe perioada concediilor de orice fel atunci cnd este nominalizat de
catre seful ierarhic, dupa caz;
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25. evita situatiile conflictuale cu colegii, salariatii si fosti salariafi, pacienti;

26. indeplineste orice alti sarcind solicitatd in limita competentelor domeniului de activitate;

27. respectd deciziile managerului si/sau hotérarile comitetului director;

28. respecti si aplici circuitele functionale aprobate si circuitul documentelor specific activitatii;

29. cunoaste si participd activ la realizarea obiectivelor generale ale calititii stabilite de catre
management si a obiectivelor specifice locului de munci, dupa caz;

30. raporteazi orice modificare in conditiile de desfisurare a activititii care ar putea afecta calitatea
serviciilor prestate;

31. raspunde de calitatea muncii prestate;

32. utilizeaza doar editiile in vigoare ale documentelor SMC, dupi caz;

33. respectd, cunoaste si aplica procedurile/protocoalele/note interne/decizii/alte documente interne;

34. participa la activitatea de analizd a cauzelor neconformitatilor, a sesizarilor si reclamatiilor, dupa
caz;

35. propune misuri de imbunitatire a calitatii serviciilor medicale sau nemedicale, dupa caz;

36. respectarea actelor normative in vigoare privind prevenirea si combaterea coruptiei: neacceptarea si
nepretinderea de cistiguri sau foloase personale necuvenite;

37. sesizarea in mod argumentat a persoanei responsabile cu anticoruptia cu privire la presupusele
cazuri de coruptie existente in unitate;

38. are obligatia de a consulta intranetul saptiménal, dupa caz;

39. pastreazi in bune conditii actele de serviciu, dupa caz.”

40. primeste alte atributii/sarcini, responsabilitati in conformitate cu competentele detinute.

2)Atributii specifice:

Cunoaste, respecta si aplica, dupi caz:

1. O.U.G nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei si

asistentului medical;
2. Codul etic aprobat la nivelul unitatii, Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali

generalisti, moaselor si asistentilor medicali din Roménia;

3. «Drepturilepacientului » conform Ordinului MS 46/21.01.2003;

4. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificdrile si completarile
survenite;

5. Legea nr. 487/2002 privind bolnavii periculosi;

6. Codul muncii republicat— Legea 53/2003;

7. Legea nr. 15/2016 in care se interzice complet fumatul in unitétile sanitare;

8. Participd la cursuri/instruiri organizate la nivel de unitatesanitard, la OAMGMAMR, etc.,

asigurandu-si o permanent perfectionare a cunostintelor profesionale;

9. Respectd legislatia in vigoare privind raspunderea civila a personalului medical. Asistentul
medical care acordi asistenti medical in sistemul public esteo bligat sd incheie o asigurare de
malpraxis pentru cazurile de raspundere civila profesionald pentru prejudicii cauzate prin actul
medical.

10. Asistentul medical are obligatia si-si reinoiascd Avizul de Libera Practicd annual in momentul
expirdrii acesteia, astfel incat sa nu existe discontinuitate intre data expirdrii si data eliberarii
noului aviz;

11. Prezinta certificatul de membru, avizul de libera practica anual si asigurarea de malpraxis in
termen la Biroul Resurse Umane-Salarizare;

12. Poarti echipamentul de protectie prevazut de regulamentul intern, care va fi schimbat ori de cate
ori este nevoie, pentru pistrarea igienei si a aspectului estetic personal;
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Cunoagte, respect si aplica reglementirile Ordlnulul M.S.F. or. 1226 / 03.10.2012 pentru
aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitagi medicale §i a
metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale;

. Cunoaste, respect si aplica reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor associate asistentei medicale conform Ordinului nr. 1101/2016;

. Cunoaste, respect si aplica regulile de prevenire si stingere a incendiilor, conform Legii nr.
307/2006;

. Cunoaste, respect si aplica regulile privind securitatea si sanatatea in munca, conform Legii nr.
319/2006;

. Cunoaste, respect si aplica misurile de asepsie si antisepsie, sterilizarea instrumentarului si
folosirea strictd, conform reglementarilor, a materialelor si instrumentarului de unica folosinta,
conform Ordinului nr. 1761/2021;

. Respecta confidentialitatea tuturor datelor cu caracter personal si informatiilor privitoare la
pacienti, precum si intimitatea si demnitatea acestora;

. Respecta confidentialitatea actului medical si a datelor medicale ale pacientului;

. Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncé, indiferent de natura
acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de muncd, transfer,
detasare sau demisie, orice declaratie publicd cu referire la fostul loc de munca este atacabild

juridic;

Cunoaste, respect si aplica prevederile REGULAMENTULULUI (UE) 679/ 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date;

Aplica procedurile cu privire la:

1. Ordinul M.S.F. nr. 1226 / 03.10.2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

» Colectarea si separarea deseurilor rezultate din activitatea medicald pe categorii:

e Deseuri nepericuloase

Deseuri periculoase:

Deseuri infectioase;

Deseuri intepétoare — taietoare;
Deseuri chimice si farmaceutice

» Ambalarea deseurilor
» Depozitarea temporari a deseurilor;
> Supravegheaza respectarea de citre personalul auxiliar din subordine a normelor de igiend si

securitate in transportul deseurilor periculoase in incinta unitafii sanitare;

2. Ordinul nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitéatile sanitare,
Atributiile asistentei BFT:

»

>
»
>

Implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitérii infectiilor;

se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toata durata interndrii pacientilor;

mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate;

informeazi cu promptitudine medicul de garda/mediculsef de sectie in legiturd cu aparifia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

4



YV VYV VY

. ‘ C Sor Marcez celSavacar I 313100 — Macgaha Somsizo
" | TLI 4212242, con: ROPSTREZIISIONISZ 100000 Tresorens Macgasa O ey < vyie
- =t Teo! zeswaiO34] “2133°7 sl sereranaiiil TI121T fan 1241731729 Ceesan ¢aom s =

— MINISTERUL SANATATII
SANATORIUL BALNEAR SI DE RECUPERARE MANGALIA

ThaTr Wy ¥
2ra cfhceRTalken cat TnUT TEIDRS C9T - F

initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anuntd imediat
medicul currant si serviciul de prevenire si limitarea infectiilor associate asisten{ei medicale;
semnaleazi medicului currant existenta elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei
medicale;

participa la pregatirea personalului;

monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusive spalarea mainilor.

3. Ordinul Nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectiagi
sterilizarea in unitatile sanitare publice i private, evaluarea eficacitdii procedurilor de
curiteniesidezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mdinilor
in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia

>

>

cunoastesi respectd utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor in vigoare, in
tipul I de produs utilizat prin: dezinfectia igienicd a méinilor prin spilare, dezinfectia igienica a
mainilor prin frecare, dezinfectia pielii intacte;

cunoaste si respect utilizarea biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul II de
produs utilizate pentru: dezinfectia suprafetelor, dezinfecia dispozitivelor (instrumente)
medicale prin imersie, dezinfectia lenjeriei;

cunoaste si respect criteriile de utilizare i pastrare corect a produselor dezinfectante;

trebuie si cunoascd in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data expirarii
produsului, data prepardrii solutiei de lucru, data deschiderii flaconului, timpul de actiune si
concentratia de lucru. In situatia solutiilor gata preparate se vor respecta indicatiile stabilite de
producator.

4, Implementarea sistemului de management a calitatii

25.

26.

27.

28.

29.

30.

> Participd la activititi de imbunatétirea calitétii serviciilor medicale, de ingrijire si siguranta a
pacientilor, Infunctie de necesitti;

Participa la implementarea si dezvoltarea Serviciul de Control Intern Managerial la nivelul
sectiei / compartimentului;

Cunoaste si respect documentele Serviciului de Management al Calitdtii aplicabile in
activitatea sa;

Cunoaste si respect politica managementului referitoare la calitate;

Participd activ la realizarea obiectivelor generale ale calitatii stabilite de management si a
obiectivelor specific locului de munci;

Primeste atributii suplimentare in vederea mentinerii obiectivului ,reacreditarea SBRM de
catre ANMCS”;

Propune masuri de imbunatatire a calitatii serviciilor medicale sau nemedicale, dupa caz;
Primeste pacientii internati si pe cei tratati in regim ambulatoriu, ajuté la acomodarea acestora la
conditiile specifice, 1i informeaza asupra obligativitatii respectarii Regulamentului intern.
Supravegheazi starea pacientilor pe perioada aplicérii procedurilor fizioterapeutice si de
recuperare.

Supravegheazi si inregistreaza in permanenta datele despre starea pacientului si informeaza
medicul asupra modificérilor intervenite.

Informeaza si instruieste pacientul asupra tratamentului pe care-1 efectueazi, asupra efectelor
terapeutice si asupra efectelor negative care pot apare.

Inainte de incepere activitatii verifica daca aparatura din dotare functioneaza in parametrii
normali.

Nu foloseste sub niciun motiv improvizatii la aparatura medicala sau reteaua electrica.

vV V VYV VY
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Apllca procedurile de balneo-fizio-kinetoterapie si masaj, cu toti parametrii agentului fizic, in
vederea recuperirii medicale, conform prescriptiilor medicului i raspunde de respectarea
parametrilor tehnici a fiecérei proceduri.

Manifestd permanent o atitudine plina de solicitudine fa{d de bolnav.

Respecti prescriptiile ficute de medic pe fisele de tratament ale bolnavilor.

Consemneazi pe fisele de tratament procedurile efectuate bolnavului.

Tine evidenta procedurilor efectuate in registrul de tratamente.

Reorganizeaza locul de munci pentru urmétorul pacient.

Utilizeazi si pstreazi in bune conditii echipamentele, aparatura i instrumentarul din dotare,
supravegheazi colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat i se asigura
de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

Asigura pastrarea si utilizarea echipamentelor din dotare §i se preocupd de buna functionare a
acestora, semnalind defectiunile.

Se preocupi de utilizarea solutiilor medicamentoase necesare la aplicarea procedurilor
fizioterapeutice.

Acorda primul ajutor in situatii de urgentd si cheama medicul.

Insoteste pacientii la cabinetul medicului curant, in situatia in care starea lor de sanatate s-a
deteriorat pe parcursul procedurii pe care o aplica .

Pregiteste si raspunde (asigurd) schimbarea lenjeriei in cabinetele de tratamente.
Respecti si apéra drepturile pacientului conform legii.
Se preocupi in permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau
alte forme de educatie continud in conformitate cu cerintele postului.
Va rispunde de pistrarea secretului de serviciu precum si de pastrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare a executrii atributiilor
de serviciu.
Sesizeaza seful ierarhic asupra oricaror probleme aparute pe parcursul deruldrii activitatii.
Utilizeaza corect dotirile postului fard sd igi puna in pericol propria existentd sau a celorlali
angajati, aduce la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune si intrerupe activitatea pand la
remedierea acesteia.
Efectueazi urmitoarele proceduri, numai sub supravegherea asistentului BFT
indrumator:

a. aplicare de curenti electrici de joasd, medie si inaltd, frecventa;

b. aplicare de cAmpuri electromagnetice de inaltd frecventa,

c. aplicare de ultrasunete, aplicare de radiatii luminoase din spectrul vizibil, infrarosu si
ultraviolet, din surse naturale si artificiale, de lumina nepolarizata si polarizata;
aplicare de proceduri de crioterapie si termoterapie,
aplicare de proceduri de hidroterapie,
aplicatii de masaj,
aplicatii de kinetoterapie
aplicatii de hidrokinetoterapie
aplicatii de pneumoterapie
aplicatii de balneoterapie, crenoterapie, etc.
Raspunde de bunurile aflate in g&etlune raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare.
Respecti permanent regulile de igiend personald i declard asistentei sefe suspiciunile de boli
infecto-contagioase pe care le prezinta;

S pE e A
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51. Pe perioada treptei de asistent BFT debutant, 2 ore pe z din programul de lucru, vor fi dedicate
studiului. Asistentul se va familiariza cu toate procedurile operationale, procedurile de sistem, protocoale
aplicabile la nivelul unitatii

52. Identifica evenimentele adverse si a celor cu potential de afectare a pacientului 5i completeaza

Raportul de evenimente adverse §i a celor cu potential de afectare a pacientului, pe care il va inregistra
si depune la Secretariatul institutiei dup ce a fost avizat de seful ierarhic;

59. A) Responsabilitiiti pentru ingrijirea curenti si supravegherea pacientului

1. Identificarea problemelor de ingrijire curentd in functie de nevoi;

2. Stabilirea prioritatilor, elaborarea si implementarea planului activititilor de ingrijire ale
pacientului conform rolului autonom si delegat;

3. Supravegherea comportamentului pacientului;

4. Informarea medicului curant /medic de garda despre modificarea stérii pacientului ori de cate ori
este nevoie;

5. Monitorizarea, consemnarea s§i raportarea citre medicul curant/de gardd, a aparitiei de
manifestiri patologice, reactii secundare ale substantei medicamentoase administrate;

B) Responsabilitiiti pentru activitatea terapeutica

1. In exercitarea responsabilitifilor pentru activitatea terapeutici asistentul medical generalist are
obligatia de a respecta conform competentelor profesionale si la indicatia medicului protocolul /
procedura impusi de starea pacientului / urgentd medicala;

2. Efectueazi tehnicile, procedurile medicale din activitatea terapeuticd conform planului de
tratament indicat de medic;

3. Respecti vointa si dreptul pacientului de a inceta sau refuza efectuarea tratamentului cu exceptia
cazurilor de fortd majora si anunta medicul curant;

4. Respecta :
. Precautiunile universale
o Principii de igiend in pregitirea si administrarea substantei medicamentoase

. Managementul pentru deseuri potential contaminate / indepartarea materialelor tdietoare
si intepitoare dupa utilizare, conform planului elaborate pentru fiecare sectie /compartiment

. Metodologia de supraveghere si control a accidentelor cu expunere la produse biologice

. Managementul cazului de accident prin expunere la sdnge (expunere cutanata, expunere
percutand, expunere a mucoaselor)

5. Efectueazi intreaga activitate terapeutica in conditii de igiend, asepsie, dezinfectie, sterilizare,cu
mentinerea masurilor de prevenire, supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale.

D.Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationali interna:

a)Relatii ierarhice:

— subordonat fatii de: asistent medical sef Laborator RMFB (baza de tratament pavilion A)

— superior pentru: Nu e cazul

b)Relatii functionale: cu personalul medico-sanitar al unitétii

¢)Relatii de control: Nu e cazul

d)Relatii de reprezentare: al sectiei/laboratorului/ compartimentului in relatia cu pacientul, familia sau
reprezentantul legal al acestuia.

2. Sfera relationald externa:
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a)cu autoritati si institutii publice: NU

b)cu organizatii internationale:NU

¢) cu persoane juridice private: NU

3. Delegarea de atributii si competenta
Atributiile care vor fi delegate citre o altd persoand care indeplineste conditiile, in situatia in care
salariatul se afli in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munc, delegatii, concediu fard plati, suspendare, detagare etc.) sunt
cele prevazute la litera C). Acestea vor fi preluate de un alt asistent medical de specialitate
balneofizioterapie din cadrul Laboratorului RMFB, nominalizat de asistentul medical sef sau in cazul
concediului de odihnd nominalizat pe cererea de concediu de odihnd, cu semnéturd de luare la
cunostinta a salariatului care preia atributiile.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele: COJOC MADALINA
2. Functia de conducere: Asistent medical sef
3. Semnitura .....

4. Data intocmirii .....

F.Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura .....

G.Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele: STOICA FLORENTINA
2. Functia: Asistent medical sef pe unitate

3. Semnitura .....

4. Data .....



